
 

 

 

 

 
www.sia.gov.sk  www.esf.gov.sk 

 

Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu 
v rámci Operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia 

 
Názov prijímate ľa: Mesto Humenné 
Názov projektu:  Vzdelaný zamestnanec samosprávy – základný nástroj poskytovania 
kvalitných služieb občanom  
Názov Opera čného programu:  Operačný program Zamestnanosť a sociálna inklúzia 
Miesto realizácie projektu:  Mesto Humenné/okres Humenné/Prešovský samosprávny 
kraj  
Trvanie projektu:  júl 2009 – december 2010 
Výška nenávratného finan čného príspevku:  134 021,71 EUR 
Kontaktné údaje:  tel.:057/775 41 01, fax.: 057/775 26 67,  
e-mail: msuturcan@humenne.sk, www.humenne.sk 
Ciele projektu, hlavné aktivity:   
Cieľom projektu je zvýšiť kvalitu ľudských zdrojov -  zamestnancov samosprávy Mesta 
Humenné za účelom zvýšenia kvality poskytovaných služieb občanom, ako aj širšej 
verejnosti v meste Humenné. Aktivity projektu: 

• Identifikácia potrieb vzdelávania a analýza pripravenosti zamestnancov 
• Tvorba stratégie rozvoja ľudských zdrojov 
• Monitorovanie správania sa pracovníkov a hodnotenie kvality poskytovaných 

služieb samosprávou 
• Príprava a realizácia vzdelávacích modulov (Základné manažérske 

a komunikačné zručnosti; Legislatíva a právo; Programové rozpočtovanie 
a strategické plánovanie; Tvorba projektov EÚ (projektový manažment); 
Zvyšovanie kvality poskytovaných služieb zameraných na spokojnosť občanov; 
Informačné systémy a počítačové zručnosti; Jazyk anglický a nemecký pre 
začiatočníkov a mierne pokročilých) 

• Priebežný monitoring, vyhodnotenie výsledkov a výstupov projektu 
Vzdelávacie moduly obsahujú kurzy špeciálne vytvorené na potreby cieľových skupín.  
Účasť zamestnancov na jednotlivých vzdelávacích moduloch sa líši podľa ich pracovnej 
náplne. Na niektorých vzdelávacích moduloch sa zúčastnia všetci zamestnanci (80), na 
niektorých iba riadiaci pracovníci spolu s vybranými (15). 
 
Cieľové skupiny:  zamestnanci samosprávy mesta Humenné 
Spolupráca a partnerstvá v rámci projektu  nie sú aplikované. 


